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Presentació 
 

A continuació presentem el buidatge de dades del projecte Mapa de l’Emprenedoria 

Femenina de l’Àrea Metropolitana de Barcelona. 

L’objectiu inicial d’aquest projecte és mapificar els principals recursos d’emprenedoria 

existents (prioritzant els provinents d’administracions públiques) situant les xarxes 

d’emprenedoria femenina existents al territori metropolità, i així obtenir la identificació i 

categorització dels agents que configuren l’ecosistema d’emprenedoria en femení. 

Per a fer-ho, hem realitzat un primer buidatge dels recursos existents mitjançant una cerca 

inicial de pàgines web dels ajuntaments de l’Àrea Metropolitana i l’assessorament de persones 

expertes en matèria d’igualtat que treballen en el territori. Posteriorment, hem completat 

l’anàlisi quantitativa amb 2 sessions de treball qualitatives amb agents expertes en el foment de 

l’emprenedoria femenina. 

S’estructura en 3 grans blocs: (I) Buidatge inicial de dades, on detallarem la informació 

obtinguda de cada un dels municipis analitzats; (II) Agrupacions, on farem una proposta 

d’agrupacions de municipis segons el seu nivell de desenvolupament en emprenedoria femenina 

i (III) Recomanacions, on proposarem les passes a seguir en el desenvolupament del projecte 

Mapa d’Emprenedoria Femenina. 

Aquest document pretén ser un document viu, que es pugui ampliar o modificar la cartera 

de recursos a mesura que es desenvolupi la línia de treball d’impuls, suport i foment de 

l’emprenedoria femenina. Us animem que feu aportacions al document i si s’escau, a altres 

possibles línies de recerca o estudi.  
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Metodologia 
 

Què mesurem 
 

Una dificultat inicial de l’elaboració del mapa ha estat el de seleccionar què mesurem. 

En un inici, abans de començar el recull, volíem recollir aquells recursos que exclusivament 

impulsaven el foment de l’emprenedoria femenina. Amb tot i això, en el decurs de la cerca vam 

veure que recursos generals, de foment de l’emprenedoria, també podrien ser d’interès per al 

nostre objecte d’estudi. 

Alhora, les sessions qualitatives van permetre ampliar el debat respecte què és més 

beneficiós – si programes d’emprenedoria transversal o propi- o si l’execució dels programes 

haurien de ser interdepartamentals (Igualtat-Empresa). 

 

Resum general de l’exploració 
 

El mapa 

 

https://www.instamaps.cat/instavisor/785eccebb1c47117fa42b422e047d401/Xarxes_i_programes_d_emprenedoria_femenina._Localitzacio._AMB_2024..html#11/41.3799/1.9377
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A la imatge o en aquest enllaç podeu consultar les fitxes municipals i la tipologia de 

recursos del mapa de recursos. A continuació, presentem de manera detallada els recursos 

públics de foment a l’emprenedoria femenina a l’Àrea metropolitana de Barcelona. 

L’anàlisi serà per tipologia de recursos; grandària municipal i si contenen o no elements 

de valor afegit. 

La tipologia de recursos establerta es poden agrupar en tres grans blocs: 1. Programes 

de foment de l’emprenedoria femenina; 2. Jornades i premis de reconeixement i 3. Xarxes i 

associacions d’empresàries, emprenedores i directives. 

La grandària dels municipis pot ser rellevant per explicar l’absència o presència de 

recursos de foment a l’emprenedoria. En aquest estudi, volem observar fins a quin punt la 

grandària pot explicar el foment o no de l’emprenedoria femenina en un territori. 

Finalment, hem agrupat els recursos de foment a l’emprenedoria femenina segons si 

contenen elements de valor afegit. En aquesta exploració hem identificat iniciatives 

intermunicipals; col·laboracions publicoprivades o actuacions que potenciaven l’emprenedoria 

femenina en sectors masculinitzats. 

 

Per tipologia de recursos 
 

La majoria dels recursos de foment de l’emprenedoria femenina persegueixen un 

acompanyament formatiu, teòric i pràctic de les persones emprenedores. Les mentories i tallers 

per a desenvolupar competències clau de lideratge femení són altres dels recursos més presents. 

Paral·lela a aquesta formació integral, es dona rellevància a la facilitació d’espais segurs per a 

compartir experiències i crear noves iniciatives empresarials. Alhora, cada vegada és més 

important oferir un servei personalitzat i adaptat a les necessitats  de cada una de les usuàries. 

La majoria dels programes consolidats de foment de l’emprenedoria femenina detecten la 

necessitat de crear o participar en xarxes d’empresàries i emprenedores. És per aquest motiu i 

per la rellevància que tenen en la dinamització i consolidació de l’emprenedoria femenina, que 

incloem aquest recurs en l’anàlisi. 

https://www.instamaps.cat/instavisor/785eccebb1c47117fa42b422e047d401/Xarxes_i_programes_d_emprenedoria_femenina._Localitzacio._AMB_2024..html#11/41.3799/1.9377
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La visualització, la necessitat de referents i d’espais segurs fa que les jornades 

d’emprenedoria i els premis de reconeixement a les iniciatives emprenedores siguin detectades 

com una bona tipologia de recurs de foment de l’emprenedoria femenina. 

 

 

1. Programes de foment de l’emprenedoria femenina 
 

Programes Contingut  Elements de valor afegit 

Valida en femení 
Networking per a empresàries 
Lideratge en femení 
Emprenedona 
Capacitació empresarial en clau 
de gènere 
Assessorament personalitzat en 
clau de gènere 
Programa ADA* 
Role models 
Dones Futur 
Reiventa't Dona 
Innova-Dona 
Women Meet up 
Viladecans Women Corporate 
Dona Emprenedora 

▪ Acompanyament integral: 
formatiu, teòric i pràctic 

▪ Suport i networking per a 
dones professionals, 
directives i emprenedores 

▪ Capacitació empresarial i 
emocional mitjançant 
sessions de coaching 
personalitzades 

▪ Assessorament personalitzat 
i especialitzat 

▪ Tallers, espais comuns, 
mentories 

▪ Xarxes d’empresàries i 
emprenedores 

▪ Espais segurs per a compartir 
experiències i crear noves 
iniciatives empresarials 

▪ Tallers per a desenvolupar 
competències clau de 
lideratge femení 

 

▪ Iniciatives 
intermunicipals 

▪ Potenciar 
emprenedoria en 
sectors 
masculinitzats 

▪ Col·laboració 
publicoprivada 
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2. Jornades i premis de reconeixement 
 

Jornades/Premis Objectius generals Elements de valor afegit 

Premis Delta 
Premi a la millor iniciativa 
empresarial liderada per 
dones. 
Emprenem 
Esmorzars empresarials 
Jornada de dones 
emprenedores 
T&M Women Market 

▪ Visualitzar l’activitat 
emprenedora 

▪ Inspirar a futures 
emprenedores 

▪ Reconèixer l’activitat 
empresarial de les 
dones 

▪ Facilitar espais per a 
compartir  

▪ Innovació 
empresarial 
metropolitana 

▪ Intermunicipal 
▪ Col·laboració 

publicoprivada 

 

 

3. Xarxes, associacions d’empresàries, emprenedores i directives 

Jornades/Premis Finançament Any Municipis 

Valida en femení AMB     

Networking per a empresàries DIBA 2021 
2 

Lideratge en femení AMB Vigent 2 

Emprenedona AMB Vigent 3 

Capacitació empresarial en clau 
de gènere 

DIBA Vigent 
  

Assessorament personalitzat en 
clau de gènere 

Municipal   
2 

Programa ADA* SOC- Generalitat de Catalunya 2025   

Role models DIBA   3 

Dones Futur     2 

Reiventa't Dona Municipal 2018-   

Innova-Dona   2018-   

Women Meet up       

Viladecans Women Corporate       

Dona Emprenedora AMB 
2022-
2023   
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Elements de valor afegit 
 

A l’hora d’analitzar els recursos de foment de l’emprenedoria femenina, s’ha volgut fer 

una anàlisi general qualitativa. Així, s’ha volgut qualificar els recursos segons presentaven o no 

elements de valor afegit. 

Per aquest breu recull es consideren tres elements de valor afegit: 

• Actuacions intermunicipals. Un 31% de projectes de foment i suport 

d’emprenedoria femenina de l’àrea metropolitana són intermunicipals. És a dir, 

que un mateix recurs està compartit per diversos municipis. Aquestes actuacions 

tan poden ser finançades per un ens supralocal com autofinançades. La valoració 

d’aquesta participació intermunicipal és positiva pels ens locals participants. 

• Actuacions innovadores. Un 23% dels recursos de foment de l’emprenedoria 

femenina tenen alguna actuació innovadora. Innovació que pot ser per aplicar 

una actuació no pròpia de l’emprenedoria al foment de la mateixa o focalitzar-

se en un sector masculinitzat, per exemple. 

• Col·laboració publicoprivada. Un 29% dels recursos tenen algun tipus de 

col·laboració publicoprivada. Hem detectat recursos on els agents privats 

lideraven el programa; altres on realitzaven gran part del recurs o facilitaven 

actuacions on demandaven d’altes competències tècniques. 

 

Per grandària municipal 
 

S’estableixen tres trams de població: menys de vint mil habitants; entre vint mil i 

cinquanta mil habitants i més de cinquanta mil habitants. 

Aquests trams poblacionals responen a les divisions operatives de serveis municipals 

mínims (art 26 LRBRL) i a les capacitats pressupostàries i tècniques dels diferents ens locals. 

Si analitzem els recursos de foment de l’emprenedoria femenina segons grandària del 

municipi, veiem que els municipis més petits són els que tenen menys recursos de foment de 

l’emprenedoria femenina. No obstant això, els municipis que compten amb una major proporció 

de programes de foment d’emprenedoria femenina són els municipis entre 20 mil i 50 mil 

habitants. 
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L’únic element de valor afegit que tenen els municipis petits és la col·laboració 

publicoprivada (23%). Cap municipi petit participa en actuacions intermunicipals o tenen 

actuacions innovadores. Els municipis intermedis són els que tenen un major percentatge 

d’actuacions de valor afegit. Així, el 58% dels municipis tenen actuacions intermunicipals i el 

50% són innovadores. La col·laboració publicoprivada és més present en els municipis grans. El 

40% dels municipis grans tenen algun tipus de col·laboració publicoprivada en el foment de 

l’emprenedoria femenina. 

 

  

El 83% dels municipis entre 20 mil i 50 

mil habitants tenen algun programa de foment 

de l’emprenedoria femenina. El 60% dels 

municipis majors de 50 mil habitants en tenen i 

només un 23% dels municipis petits. 

L’únic recurs que té una relació creixent 

amb el tram poblacional és la presència de 

xarxes d’empresàries, emprenedores i 

directives. És a dir, a major grandària 

poblacional del municipi, major probabilitat de 

tenir xarxa: el 40% dels municipis grans en 

tenen; el 33% dels municipis intermedis i el 15% 

dels petits en compten. 

La majoria dels municipis grans, el 60%, 

tenen jornades o premis de reconeixement 

empresarial de les dones. El 31% dels municipis 

petits tenen alguna jornada o premi i només un 

17% tenen entre 20 mil i 50 mil habitants. 
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Recursos d’emprenedoria i vulnerabilitat 
 

A continuació analitzarem la distribució dels recursos d’emprenedoria femenina segons 

el grau de vulnerabilitat  o nivell d’ingressos dels municipis. Com es veurà, el grau de 

vulnerabilitat no explica la intensitat dels recursos destinats al foment de l’emprenedoria. 

 

Vulnerabilitat laboral 

Municipis amb major vulnerabilitat laboral1 

Els municipis amb menor taxa d’ocupació femenina; menor pes de dones en el conjunt 

de població ocupada; major taxa d’atur femenina o major percentatge d’atur de llarga durada 

femenina són els municipis que considerem amb una vulnerabilitat laboral més gran. 

Són municipis que tenen més del 50% de dones aturades en llarga durada (més d’un any) 

i una taxa d’ocupació femenina inferior al 60%. Respecte a l’indicador de dones autònomes, ens 

trobem amb un percentatge inferior al 10% (aquests municipis tenen menys d’un 10% de dones 

ocupades en règim autònom) mentre que els homes registren un percentatge superior al dels 

homes.  

El 33% dels recursos de foment d’emprenedoria femenina se situen en aquesta 

agrupació. 

 

Municipis amb menor vulnerabilitat laboral2 

Els municipis amb major taxa d’ocupació femenina; major pes de dones en el conjunt de 

població ocupada; menor taxa d’atur femenina o menor percentatge d’atur de llarga durada 

femenina són els municipis que considerem amb menor vulnerabilitat laboral. 

 
1 Segons el visor de dades de dones i mercat de treball i ordenant de manera decreixent els municipis de 
l’AMB els indicadors que considerem com vulnerabilitat laboral, els 10 municipis amb els valors més grans 
són: Badia del Vallès; Sant Adrià de Besòs; Sant Andreu de la Barca; Santa Coloma de Gramenet; Montcada 
i Reixac; Ripollet; Sant Vicenç dels Horts; Badalona; el Prat de Llobregat i Sant Boi de Llobregat. 
2 Segons el visor de dades de dones i mercat de treball i ordenant de manera creixent els municipis de 
l’AMB, els 10 municipis amb els valors més petits són: Sant Just Desvern; Begues; La Palma de Cervelló; 
Sant Cugat del Vallès; Tiana; Corbera de Llobregat; Barcelona; Montgat; Torrelles de Llobregat; Santa 
Coloma de Cervelló. 

http://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmFjMWIxNmMtNmIwOC00MmRjLTg4NWItZDMzYjk4MTE0OWViIiwidCI6ImEyZjE4OTNiLTVmYTgtNDk5Mi1hMjk4LTQ3MmJhMThjY2M2MSIsImMiOjl9
http://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZmFjMWIxNmMtNmIwOC00MmRjLTg4NWItZDMzYjk4MTE0OWViIiwidCI6ImEyZjE4OTNiLTVmYTgtNDk5Mi1hMjk4LTQ3MmJhMThjY2M2MSIsImMiOjl9
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Són municipis que tenen una taxa d’ocupació femenina superior al 64% i una taxa d’atur 

femenina inferior al 7%. Respecte a l’indicador de dones autònomes, ens trobem amb un 

percentatge superior al 15% de dones ocupades en règim autònom.  

El 21% dels recursos de foment d’emprenedoria femenina se situen en aquesta 

agrupació. 

 

Vulnerabilitat urbana 

Un altre component que pot explicar el nivell d’implementació del foment de 

l’emprenedoria femenina és el grau de vulnerabilitat urbana. La vulnerabilitat urbana és un 

fenomen de naturalesa híbrida, que integra una dimensió social i una altra de residencial,  

abastant no tan sols l’habitatge, sinó també l’entorn on es resideix. En aquest sentit, és important 

distingir que la vulnerabilitat urbana no afecta únicament les persones, sinó que afecta l’espai 

urbà en el seu conjunt3. 

Municipis amb major vulnerabilitat urbana4 

Una àrea urbana vulnerable és la que presenta una acumulació significativa de riscos 

socials i residencials, els quals interaccionen entre si i es reforcen mútuament, amplificant els 

greuges que provoquen. 

A continuació llistem els municipis que concentren els barris amb major vulnerabilitat 

urbana a través de l’Índex de Vulnerabilitat Urbana (IVU). L’any 2021, els AEM més vulnerables 

de l’AMB es concentren a 10 municipis. Badia del Vallès (100%) i Santa Coloma de Gramenet 

(50,8%) són els municipis amb una proporció més elevada de població residint en aquest tipus 

de barris. Altres municipis que considerem en aquesta agrupació són: Sant Adrià de Besòs, 

l’Hospitalet de Llobregat, Ripollet i Badalona. 

El 25% dels recursos de foment d’emprenedoria femenina se situen en aquesta 

agrupació. 

En aquest bloc volem destacar positivament a Santa Coloma de Gramenet com a referent 

de polítiques feministes i d’economia feminista i el seu espai de recursos per a dones, innovació 

i economia feminista la CIBA. 

 
3 Papers 63.Metròpolis, vulnerabilitat urbana i polítiques de millora de barris. IERMB, pàgina 4 
4 Podeu consultar la distribució dels barris més vulnerables (AEM) a 2024. La Metròpoli en 100 
indicadors, Institut Metròpoli. AMB. Pàgina 34.   

https://laciba.gramenet.cat/
https://www.institutmetropoli.cat/ca/revistapapers/n-63-metropolis-vulnerabilitat-urbana-i-politiques-de-millora-de-barris/
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.institutmetropoli.cat/wp-content/uploads/2024/07/AMB_en_Xifres_2024.pdf&ved=2ahUKEwiFptWt8ZWLAxW_Z_EDHWTvIJIQFnoECBYQAQ&usg=AOvVaw136dBeeztDSy8YlUZPgDfO
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.institutmetropoli.cat/wp-content/uploads/2024/07/AMB_en_Xifres_2024.pdf&ved=2ahUKEwiFptWt8ZWLAxW_Z_EDHWTvIJIQFnoECBYQAQ&usg=AOvVaw136dBeeztDSy8YlUZPgDfO
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Ingressos 

Municipis amb major % població amb menors ingressos5 

Finalment, i tot a ser complementària a l’agrupació anterior de municipis, hem volgut 

limitar-nos a aquells municipis que tenen una major concentració de població amb menors 

ingressos. En aquest cas, hem fet servir les dades del Atlas de Distribución de  Renta de los 

Hogares i s’ha considerant els 10 municipis amb major concentració de població amb baixos 

ingressos (ingressos anuals inferiors a 7.500 euros). 

Així, els municipis que s’inclouen en aquesta agrupació són Sant Adrià de Besos; Santa 

Coloma de Gramenet; l’Hospitalet de Llobregat; Badalona; Badia del Vallès; Montcada i Reixac; 

Barcelona; Cornellà de Llobregat; Castelldefels i Ripollet. 

El 35% dels recursos de foment d’emprenedoria femenina se situen en aquesta 

agrupació. 

 

Distribució dels recursos públics d’impuls al foment de l’emprenedoria segons agrupacions 

 

 

Resumint, i atenent aquestes agrupacions, són els municipis més vulnerables els que 

compten amb un major volum de recursos d’impuls i suport a l’emprenedoria femenina. 

 

 

 

 
5 Podeu consultar la població amb ingressos anuals inferiors segons municipis a 2024. La Metròpoli en 
100 indicadors, Institut Metròpoli. AMB. Pàgina 21.   
 

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.institutmetropoli.cat/wp-content/uploads/2024/07/AMB_en_Xifres_2024.pdf&ved=2ahUKEwiFptWt8ZWLAxW_Z_EDHWTvIJIQFnoECBYQAQ&usg=AOvVaw136dBeeztDSy8YlUZPgDfO
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.institutmetropoli.cat/wp-content/uploads/2024/07/AMB_en_Xifres_2024.pdf&ved=2ahUKEwiFptWt8ZWLAxW_Z_EDHWTvIJIQFnoECBYQAQ&usg=AOvVaw136dBeeztDSy8YlUZPgDfO
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Recursos municipals 
 

A continuació es presenta el recull de recursos municipals atenent a les limitacions i 

definicions metodològiques. 

 

1. Badalona 

Badalona 
Nom del programa/Entitat Associació de Dones Empresàries del Barcelonès Nord 

(Badalona- Sant Adrià del Besòs – Santa Coloma de Gramenet) 
Associació de titularitat privada? 

 Xarxa de dones emprenedores (IMPO Badalona) 
Associació de titularitat pública 

Jornades No identificats 

Premis No identificats 

Àrees /Departaments 
Identificats 

Servei d’Impuls municipal de promoció de l’ocupació. 
Emprenedoria i empresa 

Enllaços Xarxa de dones emprenedores 
 Dones Empresàries del Barcelonès Nord 

 

2. Badia del Vallès 

Badia del Vallès 
Nom del programa/Entitat  

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. 

 

3. Barberà del Vallès 

Barberà del Vallès 
Nom del programa/Entitat Xarxa Barberà del Vallès d’Empresàries i Directives 

Iniciada amb l’impuls de l’AMB (ApropAMB) i sota la direcció de 
l’Ajuntament.  

 Valida en Femení 
Programa finançat per l’AMB (ApropAMB) 

Jornades  

Premis  

https://www.badalona.cat/ca/serveis-ajuntament/ocupacio/emprenedoria-i-empresa
https://www.badalona.cat/ca/serveis-ajuntament/ocupacio/emprenedoria-i-empresa/xarxa-de-dones-emprenedores
Dones%20Empresàries%20del%20Barcelonès%20Nord
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Àrees /Departaments 
Identificats 

Barberà Promoció  

Enllaços https://www.xarxaempresariesbdv.cat/ 

 https://www.barberapromocio.cat/ca/noticia/valida-en-femeni-
el-projecte-de-recolzament-dones-emprenedores 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

La Xarxa BdV va ser objecte d’estudi de l’anterior monogràfic de 
l’Observatori. Fruit d’aquest treball tenim la informació. Alhora, 
van participar en la darrera jornada de l’Observatori. 

 

4. Begues 

Begues 
Nom del programa/Entitat  

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços https://www.donesmonrural.cat/ 
 
https://www.instagram.com/tresavendrell/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. Tot i amb això, un grup de dones 
formen part de l’Associació de Dones del Món Rural. 

 

5. Castellbisbal 

Castellbisbal 
Nom del programa/Entitat  

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços https://www.castellbisbal.cat/tots-els-serveis/impuls-de-
lemprenedoria.html 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Hem identificat un servei a persones emprenedores (general, no 
específic per dones) realitzat per l’Ajuntament , amb el suport 
de la Cambra de Comerç de Terrassa 

 

6. Castelldefels 

Castelldefels 
Nom del programa/Entitat Convocatòria de les Subvencions destinades a fomentar la 

creació d'empreses a Castelldefels 
 (Import base de 1.000 € per persona física, que es podrà incrementar 
en 100 € més, en cas de tractar-se de dones emprenedores) 

https://www.xarxaempresariesbdv.cat/
https://www.barberapromocio.cat/ca/noticia/valida-en-femeni-el-projecte-de-recolzament-dones-emprenedores
https://www.barberapromocio.cat/ca/noticia/valida-en-femeni-el-projecte-de-recolzament-dones-emprenedores
https://www.donesmonrural.cat/
https://www.instagram.com/tresavendrell/
https://www.castellbisbal.cat/tots-els-serveis/impuls-de-lemprenedoria.html
https://www.castellbisbal.cat/tots-els-serveis/impuls-de-lemprenedoria.html
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Jornades La Guaita realitzà jornades de networking per a dones 
emprenedores (2021). Programa subvencionat per la DIBA. 
Ara ho fan per tot el públic 

Premis Premis Delta a les millors iniciatives empresarials (en general, 
no específiques a iniciatives liderades per dones) 
(Castelldefels-Gavà-Viladecans-El Prat de Llobregat i Sant Boi de 
Llobregat) 

Àrees /Departaments 
Identificats 

La Guaita 

Enllaços https://laguaita.org/formaci%C3%B3/networking-per-a-dones-
emprenedores/ 
 

 https://laguaita.org/nou-cicle-conferencies-adrecat-empreses-
persones-emprenedores/ 
 

 https://laguaita.org/oberta-la-convocatoria-2023-de-
subvencions-a-lautoocupacio-per-la-creacio-dempreses-a-
castelldefels/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Des dels serveis de promoció econòmica manifesten que estan 
oberts a qualsevol iniciativa d’emprenedoria femenina o de 
xarxes. Detecten que estadísticament hi ha més dones 
interessades en emprendre. Darrerament han fet alguna acció 
puntual amb Dones que Inspiren. 

 

7. Cerdanyola del Vallès 

Cerdanyola del Vallès 
Nom del programa/Entitat Cerdanyola Women Corporate 

Programa de lideratge femení de 60 hores (del 19 d'abril al 5 de 
juliol del 2024) 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Servei municipal de promoció econòmica 

Enllaços https://www.cerdanyolactiva.cat/en-marxa-la-segona-edicion-
del-cerdanyola-women-corporate/ 
 

 https://www.cerdanyola.cat/sites/default/files/programa_comp
let_cwc_versio_final.pdf 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Tot i ser un programa de lideratge, al seu voltant s’articula una 
de les xarxes més potents de l’AMB: molt dinàmica i aglutina 
emprenedores referents. Forta vinculació amb la universitat. 

 

 

https://laguaita.org/formaci%C3%B3/networking-per-a-dones-emprenedores/
https://laguaita.org/formaci%C3%B3/networking-per-a-dones-emprenedores/
https://laguaita.org/nou-cicle-conferencies-adrecat-empreses-persones-emprenedores/
https://laguaita.org/nou-cicle-conferencies-adrecat-empreses-persones-emprenedores/
https://laguaita.org/oberta-la-convocatoria-2023-de-subvencions-a-lautoocupacio-per-la-creacio-dempreses-a-castelldefels/
https://laguaita.org/oberta-la-convocatoria-2023-de-subvencions-a-lautoocupacio-per-la-creacio-dempreses-a-castelldefels/
https://laguaita.org/oberta-la-convocatoria-2023-de-subvencions-a-lautoocupacio-per-la-creacio-dempreses-a-castelldefels/
https://www.donesqueinspiren.cat/
https://www.cerdanyolactiva.cat/en-marxa-la-segona-edicion-del-cerdanyola-women-corporate/
https://www.cerdanyolactiva.cat/en-marxa-la-segona-edicion-del-cerdanyola-women-corporate/
https://www.cerdanyola.cat/sites/default/files/programa_complet_cwc_versio_final.pdf
https://www.cerdanyola.cat/sites/default/files/programa_complet_cwc_versio_final.pdf
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8. Cervelló 

Cervelló 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. 

 

9. Corbera de Llobregat 

Corbera de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Xarxa de dones emprenedores de Corbera (XDEC) 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços https://xdecorbera.com/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Associació sense ànim de lucre formada per dones emprenedores. 
Tenen força vincles amb l’àrea d’igualtat de l’ajuntament. Xarxa 
dinàmica i que genera iniciatives. 

 

10. Cornellà de Llobregat 

Cornellà de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Xarxa de dones emprenedores de Cornellà 

Jornades Tancament edició 2023 Fòrum Cornellà Creació 
https://www.procornella.cat/ca_ES/764/0/noticias.htm 
 

Premis Premi a la millor iniciativa empresarial liderada per dones 
Innovació empresarial metropolitana 
(Centre d’empreses Procornellà i AMB) 

Àrees /Departaments 
Identificats 

Centre d’Empreses Baix Llobregat. ProCornellà. 

Enllaços https://www.centredempresesprocornella.cat/premis-innovacio-
amb-2024/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

La xarxa era d’iniciativa privada. Realment no funciona. 

https://xdecorbera.com/
https://www.procornella.cat/ca_ES/764/0/noticias.htm
https://www.centredempresesprocornella.cat/premis-innovacio-amb-2024/
https://www.centredempresesprocornella.cat/premis-innovacio-amb-2024/
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11. Esplugues de Llobregat 

Esplugues de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Xarxa de dones emprenedores d’Esplugues (XDE) 
La XDE és una entitat d’Esplugues que es va gestar durant el 

desenvolupament del projecte D-Dones, en 2009, en el qual els 
ajuntaments d’Esplugues i Mollet del Vallès van col·laborar per a 
millorar les competències en la gestió empresarial de les persones 
dedicades al sector de la perruqueria i l’estètica, com a eina per a 
fomentar la inserció de les dones al mercat laboral. 
 
D’aquesta primera experiència va sorgir la idea de presentar la 
ponència denominada No som botigueres, som empresàries, a l’III 
Congrés de les Dones del Baix Llobregat al maig del 2010, orientada 
a aconseguir l’autonomia personal i el lideratge de les dones, tant de 
les empresàries com de les dones que cerquen treball. 
 

 +DONES3 
Cal mencionar el projecte +DONES3 per incentivar la vocació 
científica i tecnològica entre les noies (a partir dels 7 anys) i dones 
del municipi. 

Jornades Emprenem 
2024 tindrà lloc la dotzena edició de la jornada emprenem que 
visibilitza i fomenta l’emprenedoria femenina. 

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços https://entitats.esplugues.cat/lentitat-mes-xarxa-dones-
emprenedores-desplugues 
 

 https://www.esplugues.cat/dones3/ 
 

 https://www.esplugues.cat/noticies/la-intel-ligencia-artificial-ha-
dincorporar-la-perspectiva-de-genere/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Des de feminismes del CCBL ens diuen que la Xarxa ara no està 
molt activa. 
El finançament d’aquestes iniciatives prové de l’Ajuntament, CCBL. 

 

12. Gavà 

Gavà 
Nom del 
programa/Entitat 

Gavà és dona emprenedora (2022-2023) 

Jornades  

Premis Premis Delta a les millors iniciatives empresarials (en general, no 
específiques a iniciatives liderades per dones) 

https://entitats.esplugues.cat/lentitat-mes-xarxa-dones-emprenedores-desplugues
https://entitats.esplugues.cat/lentitat-mes-xarxa-dones-emprenedores-desplugues
https://www.esplugues.cat/dones3/
https://www.esplugues.cat/noticies/la-intel-ligencia-artificial-ha-dincorporar-la-perspectiva-de-genere/
https://www.esplugues.cat/noticies/la-intel-ligencia-artificial-ha-dincorporar-la-perspectiva-de-genere/
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(Castelldefels-Gavà-Viladecans-El Prat de Llobregat i Sant Boi de 
Llobregat) 

Àrees /Departaments 
Identificats 

Centre de serveis a l’empresa de Gavà 

Enllaços https://gavaimpulsa.info/2022/03/04/gava-dona-emprenedora/ 
https://elbruguersdigital.cat/arrenca-la-segona-edicio-del-gava-es-
dona-emprenedora/ 
https://gavaimpulsa.info/serveis-emprenedoria/programa-gava-es-
dona-emprenedora/ 
 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Gavà és dona emprenedora és un programa finançat pel programa 
ApropAMB i Diputació de Barcelona i organitzat per l’Ajuntament i 
la Unió de cooperadors. 

 

13. L’Hospitalet de Llobregat 

Hospitalet de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Acompanyament a l'emprenedoria i suport a la consolidació 
empresarial 
 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Dinamització local de l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat 

Enllaços https://dinamitzaciolocal.l-h.cat/ 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Programa general, no específic per a dones. 
**Jo reforçaria el contacte amb ells per ampliar informació. 

 

14. Molins de Rei 

Molins de Rei 
Nom del 
programa/Entitat 

Fem Xarxa: taller per a dones emprenedores, assessoraments 
personalitzats en clau de gènere 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Servei Creació Empresa Molins de Rei 

Enllaços https://www.espaiempresa.cat/talent-femeni/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Web pròpia que recull els recursos adreçats a emprenedores. L’ens 
supramunicipal que apareix com a col·laborador és Diputació de 
Barcelona. 

 

15. Montcada i Reixac 

Montcada i Reixac 

https://gavaimpulsa.info/2022/03/04/gava-dona-emprenedora/
https://elbruguersdigital.cat/arrenca-la-segona-edicio-del-gava-es-dona-emprenedora/
https://elbruguersdigital.cat/arrenca-la-segona-edicio-del-gava-es-dona-emprenedora/
https://gavaimpulsa.info/serveis-emprenedoria/programa-gava-es-dona-emprenedora/
https://gavaimpulsa.info/serveis-emprenedoria/programa-gava-es-dona-emprenedora/
https://www.espaiempresa.cat/talent-femeni/
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Nom del 
programa/Entitat 

Esmorzars empresarials  
Alguna sessió dedicada a l’emprenedoria femenina 
 
Col·labora amb el programa Cerdanyola Women Corporate 
 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Regidora d’indústria/Montcada Avança 

Enllaços https://www.montcada.cat/actualitat/noticies/la-regidoria-
dindustria-estrena-el-cicle-desmorzars-amb-empreses-bon-dia-
fem-un-cafe-.html 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Els esmorzars empresarials s’emmarquen en el programa de suport 
a la indústria del catàleg de serveis de la Diputació de Barcelona 

 

16. Montgat 

Montgat 
Nom del 
programa/Entitat 

Fem Networking: creem xarxa de dones emprenedores 
 

Jornades Jornada de dones emprenedores a Montgat 
Jornada organitzada per un grup de dones, no des de 
l’administració pública, dones lila. 

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Servei d'emprenedoria 

Enllaços https://mujereslila.com/jornada-de-dones-emprenedores-a-
montgat/ 
 

 https://www.montgat.cat/actualitat/noticies/fem-networking-
creem-xarxa-de-dones-emprenedores.html 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Interessant posar-nos en contacte amb l’ajuntament per tal de veure 
quina és la seva relació amb el grup de dones lila i la jornada de dones 
emprenedores. 

 

17. Pallejà 

Pallejà 
Nom del 
programa/Entitat 

Formació: Emprendre en femení 
*Formació realitzada en 2018 

 Programa ADA 
Finançat pel Servei d’Ocupació de Catalunya, que vol reduir 

l’escletxa digital i promoure la participació de les dones en nous 
sectors tecnològics mitjançant la formació en habilitats i 
competències digitals. Començarem a l’ any 2025, possiblement 

https://www.montcada.cat/actualitat/noticies/la-regidoria-dindustria-estrena-el-cicle-desmorzars-amb-empreses-bon-dia-fem-un-cafe-.html
https://www.montcada.cat/actualitat/noticies/la-regidoria-dindustria-estrena-el-cicle-desmorzars-amb-empreses-bon-dia-fem-un-cafe-.html
https://www.montcada.cat/actualitat/noticies/la-regidoria-dindustria-estrena-el-cicle-desmorzars-amb-empreses-bon-dia-fem-un-cafe-.html
https://mujereslila.com/jornada-de-dones-emprenedores-a-montgat/
https://mujereslila.com/jornada-de-dones-emprenedores-a-montgat/
https://www.montgat.cat/actualitat/noticies/fem-networking-creem-xarxa-de-dones-emprenedores.html
https://www.montgat.cat/actualitat/noticies/fem-networking-creem-xarxa-de-dones-emprenedores.html
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amb formacions com màrqueting digital, comerç electrònic, eines 
ofimàtiques que puguin millorar les competències de dones del 
municipi i/o dones que tinguin en marxa el seu negoci. 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Àrea d'igualtat 

Enllaços http://www.palleja.cat/pl199/actualitat/agenda/id477/mes-de-la-
dona-emprendre-en-femeni.htm 

 https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-
me/formacio-professional-ocupacio-persones-aturades/programa-
ada-/index.html 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** A considerar el seu pla de treball per al 2025 tot i que no estigui 
relacionat directament amb l’emprenedoria femenina? Tot i no haver 
programes exclusius de foment a l’emprenedoria hi ha serveis de suport a 
l’eliminació d’escletxes de gènere. 

 

 

18. La Palma de Cervelló 

Palma de Cervelló 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. 

 

19. El Papiol 

El Papiol 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. 

 

http://www.palleja.cat/pl199/actualitat/agenda/id477/mes-de-la-dona-emprendre-en-femeni.htm
http://www.palleja.cat/pl199/actualitat/agenda/id477/mes-de-la-dona-emprendre-en-femeni.htm
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/formacio-professional-ocupacio-persones-aturades/programa-ada-/index.html
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/formacio-professional-ocupacio-persones-aturades/programa-ada-/index.html
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/formacio-professional-ocupacio-persones-aturades/programa-ada-/index.html
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20. El Prat de Llobregat 

El Prat de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Al Prat Igualem, servei d'assessorament en matèria d'igualtat 
Es posa a disposició de les empreses del municipi un servei 

d’assessoria gratuït en plans d’igualtat i protocols de prevenció de 
l’assetjament sexual i per raó de sexe. 

Programa finançat per l’AMB 

 Programa de lideratge en clau de gènere 
Programa finançat per l’AMB 

 Suport a l’inici de nova activitat per a persones del municipi que 
s’estableixin com a autònomes o en règim de cooperatives de 
treball associat. 
L’ajuntament, mitjançant l’àrea de desenvolupament econòmic, 

facilita un ajut econòmic a persones emprenedores d’El Prat. Si ets 
una dona l’import de la subvenció és superior que en el cas dels 
homes (import màxim de 5.000 euros). 

Jornades  

Premis Premis Delta a les millors iniciatives empresarials (en general, no 
específiques a iniciatives liderades per dones) 
(Castelldefels-Gavà-Viladecans-El Prat de Llobregat i Sant Boi de 
Llobregat) 

Àrees /Departaments 
Identificats 

Oficina de Polígons d'Activitat Econòmica 

Enllaços https://www.elprat.cat/empresa-comerc-i-ocupacio/serveis-les-
empreses/programa-de-lideratge-en-clau-de-genere 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

**Municipi amb tradició cooperativista i suport a l’emprenedoria. 
Interessant el suport mitjançant finançament. 

 

21. Ripollet 

Ripollet 
Nom del 
programa/Entitat 

Col·labora amb Cerdanyola Women Corporate 

 Igualtat de gènere, més enllà de l'aplicació d'una llei 
L'Ajuntament de Ripollet ofereix una formació gratuïta i en línia, 

per a persones emprenedores i empreses. Amb el títol d’Igualtat de 
gènere, més enllà de l’aplicació d’una llei, la formació consta de dues 
sessions amb una durada total de 5 hores. 
 
Programa finançat per Diputació de Barcelona 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

https://www.elprat.cat/empresa-comerc-i-ocupacio/serveis-les-empreses/programa-de-lideratge-en-clau-de-genere
https://www.elprat.cat/empresa-comerc-i-ocupacio/serveis-les-empreses/programa-de-lideratge-en-clau-de-genere
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Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

 

 

22. Sant Adrià de Besòs 

Sant Adrià de Besòs 
Nom del 
programa/Entitat 

Programa Emprenedona 
Iniciativa que pretén fomentar la creació i consolidació de 

projectes i/o negocis liderats per dones, a partir, d'una banda, de la 
participació activa a sessions grupals de formació i a sessions de 
consultoria individualitzada per a treballar competències tècniques 
(coneixements financers, aspectes comercials i de marketing, etc.) i 
transversals (comunicació, lideratge, creativitat, etc), i d'altra banda, 
de l'acompanyament individual a les emprenedores i empresàries 
per part del personal tècnic del servei. Es propicia la creació d'espais 
de networking i d'intercanvi d'experiències amb la finalitat d'ajudar 
a les emprenedores del territori a crear una xarxa de suport. 
 
Programa finançat per l’Ajuntament+Grameimpuls+Diputació de 
Barcelona. 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Àrea de Promoció econòmica de l’Ajuntament de Sant Adrià de 
Besòs  

Enllaços https://www.sant-adria.cat/sant-adria-per-temes/promocio-
economica/desenvolupament-economic-local/emprenedoria-1/programes-
demprenedoria 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

 
**A tenir en compte que treballen amb Santa Coloma. Programa 
intermunicipal. 

 

 

23. Sant Andreu de la Barca 

Sant Andreu de la Barca 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. 

 

https://www.sant-adria.cat/sant-adria-per-temes/promocio-economica/desenvolupament-economic-local/emprenedoria-1/programes-demprenedoria
https://www.sant-adria.cat/sant-adria-per-temes/promocio-economica/desenvolupament-economic-local/emprenedoria-1/programes-demprenedoria
https://www.sant-adria.cat/sant-adria-per-temes/promocio-economica/desenvolupament-economic-local/emprenedoria-1/programes-demprenedoria
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24. Sant Boi de Llobregat 

Sant Boi de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Cercador d’expertes 
Cercador d’expertes del municipi per a visibilitzar les professionals 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

L’Àrea d’Igualtat és la que treballa principalment aquests àmbits. El 
servei de promoció econòmica és qui treballa el suport a 
l’emprenedoria (assessorament financer i reimpresa) 

Enllaços https://www.cercadorexpertessantboi.cat/ 
https://latecnologa.cat/ 
 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Tot i no tenir programes específics de foment de l’emprenedoria 
femenina, tenen recursos adreçats a reduir les desigualtats de 
gènere en el mercat de treball. 

 

25. Sant Climent de Llobregat 

Sant Climent de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

No hem identificat cap programa, recurs, entitat de suport a 
l’emprenedoria femenina. 

 

26. Sant Cugat del Vallès 

Sant Cugat del Vallès 
Nom del 
programa/Entitat 

Xarxa de dones empresàries i emprenedores 
La Xarxa de Dones Empresàries i Emprenedores de Sant Cugat 

(XDESC) és una associació sense ànim de lucre, que neix el 8 de 
març del 2016 per impulsar la cooperació i l’intercanvi entre dones 
empresàries i emprenedores. 

Compten amb un directori i espai per les sòcies. 
 
Xarxa ADE Vallès 

Xarxa d’àmbit comarcal amb seu a Sant Cugat del Vallès 
Associació de dones directives, empresàries i professionals 

              Amb més de 117 associades. Realitzen cursos, formacions i 
visites, per fomentar el coneixement i al mateix temps ajudar al 
networking entre les sòcies i simpatitzants. 

https://www.cercadorexpertessantboi.cat/
https://latecnologa.cat/
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Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços https://xarxaemprenedoressc.cat/ 
 
https://adevalles.cat/ 
 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

És una de les xarxes més actives de l’AMB. Totalment privada. 

 

27. Sant Feliu de Llobregat 

Sant Feliu de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

Role models: empreses en femení 
Els municipis de Sant Joan Despí, Sant Feliu de Llobregat i Sant 

Just Desvern portem a terme el projecte “Role Models: empreses 
en femení” amb el suport de la Diputació de Barcelona. En aquesta 
nova edició tenim la voluntat de continuar ampliant i consolidant la 
xarxa de dones emprenedores generada als 3 municipis a partir de 
l’ any 2020. 
(Directori+workshops, networkings i coaching) 
 
Power UP+ 
FEM Power Up Sant Feliu" ara és "Power UP +Sant Feliu", 
l'acceleradora/incubadora de videojocs amb perspectiva de gènere 
impulsada, per l'Associació Totes som Futur, l'Ajuntament de Sant 
Feliu i el Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, i 
on s'acolliran tots les persones de gèneres infrarepresentats i 
marginalitzats (dones cis, trans i no binàries) i del col·lectiu 
LGTBIQA+. 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Promoció econòmica 

Enllaços https://rolemodels.cat/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Interessant programa intermunicipal 

 

 

28. Sant Joan Despí 

Sant Joan Despí 

https://xarxaemprenedoressc.cat/
https://adevalles.cat/
https://rolemodels.cat/
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Nom del 
programa/Entitat 

Role models: empreses en femení 
Els municipis de Sant Joan Despí, Sant Feliu de Llobregat i Sant 

Just Desvern portem a terme el projecte “Role Models: empreses 
en femení” amb el suport de la Diputació de Barcelona. En aquesta 
nova edició tenim la voluntat de continuar ampliant i consolidant la 
xarxa de dones emprenedores generada als 3 municipis a partir de 
l’ any 2020. 
(Directori+workshops, networkings i coaching) 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

PromoDespí 

Enllaços https://rolemodels.cat/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Interessant programa intermunicipal 

 

29. Sant Just Desvern 

Sant Just Desvern 
Nom del 
programa/Entitat 

Role models: empreses en femení 
Els municipis de Sant Joan Despí, Sant Feliu de Llobregat i Sant 

Just Desvern portem a terme el projecte “Role Models: empreses 
en femení” amb el suport de la Diputació de Barcelona. En aquesta 
nova edició tenim la voluntat de continuar ampliant i consolidant la 
xarxa de dones emprenedores generada als 3 municipis a partir de 
l’ any 2020. 
(Directori+workshops, networkings i coaching) 
 
Dona i empresa 

L'associació Dona i Empresa és una entitat nascuda amb 
l’objectiu de donar valor a la dona treballadora i acompanyar a les 
que es plantegen la possibilitat de crear un negoci, fer-se 
autònomes o activar-se professionalment des de molts àmbits 
possibles. 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Promoció Econòmica 

Enllaços https://rolemodels.cat/ 
 
https://donaiempresa.cat/ca 
 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Interessant programa intermunicipal 

 

https://rolemodels.cat/
https://rolemodels.cat/
https://donaiempresa.cat/ca
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30. Sant Vicenç dels Horts 

Sant Vicenç dels Horts 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços  

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

Tot i no tenir programes específics de foment de l’emprenedoria 
femenina, tenen recursos adreçats a reduir les desigualtats de 
gènere en el mercat de treball. 

 

31. Santa Coloma de Cervelló 

Santa Coloma de Cervelló 
Nom del 
programa/Entitat 

Reinventa't Dona 
Grup de dones que es volen incorporar al món laboral o volen 

obrir el seu propi negoci. Un tècnic s'encarrega d'orientar i 
assessorar sobre els serveis i els recursos disponibles. 

 

Jornades El comerç local amb nom de dona 

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Departament Igualtat i Promoció Econòmica 

Enllaços https://www.santacolomadecervello.cat/10-
serveis/serveis/reinventat-dona.html 
 
https://www.santacolomadecervello.cat/el-comerc-local-amb-
nom-de-dona/ 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

**Tot i ser municipi petit (menys de 10 mil habitants) tenen interès i 
voluntat en treballar aquest tema. 

 

32. Santa Coloma de Gramenet 

Santa Coloma de Gramenet 
Nom del 
programa/Entitat 

Emprenedona 
Projecte d’acompanyament integral per a dones emprenedores 

i empresàries que impulsen els ajuntaments de Santa Coloma de 
Gramenet i de Sant Adrià de Besòs. Actiu al 2021, vigent al 2024? 

Participació de l’AMB. 
 
Grameimpuls 

https://www.santacolomadecervello.cat/el-comerc-local-amb-nom-de-dona/
https://www.santacolomadecervello.cat/10-serveis/serveis/reinventat-dona.html
https://www.santacolomadecervello.cat/10-serveis/serveis/reinventat-dona.html
https://www.santacolomadecervello.cat/el-comerc-local-amb-nom-de-dona/
https://www.santacolomadecervello.cat/el-comerc-local-amb-nom-de-dona/
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L’Àrea de promoció econòmica de l’Ajuntament treballa amb 
perspectiva de gènere: emprenedoria feminista; economia 
feminista; emprenedona... 
 
CIBA 

- Coworking. Espai de coworking i d’incubació d’iniciatives 
econòmiques. Els objectius són: 
 

• Esdevenir un pol d’atracció de projectes de dones 
generador de llocs de treball, mitjançant un 
allotjament i acompanyament adequat pel seu 
projecte, context i potencialitats de consolidació i 
creixement. 

 

• Contribuir a eliminar la bretxa de gènere treballant 
per l’impuls del talent i el lideratge de les dones. 

 
- Dones Futur. Els objectius principals del projecte són establir 

aliances públic-privades d'alt impacte per promoure la 
tecnologia com a palanca per a la igualtat d'oportunitats i 
l'apoderament de les dones. 

Jornades Dia Internacional de la Dona i la Nena a la ciència 
 
Enxarxades. Trobades de networking adreçades a dones 
emprenedores i empresàries. 
 

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Grameimpuls. Àrea Promoció econòmica de l’Ajuntament de Santa 
Coloma de Gramenet 
 
AODL Economia feminista 

Projecte per impulsar l’emprenedoria de les dones dissenyat 
per Grameimpuls. Escollit pel Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) 
com a bona pràctica del Programa d’Agents d’Ocupació i 
Desenvolupament Econòmic Local  (2021). 
 
CIBA 

Enllaços  
https://www.grameimpuls.cat/homepage/programes-
demprenedoria/?cat=emprenedoria&postid=620&color=bg_color3 
 
https://laciba.gramenet.cat/ 
 
https://laciba.gramenet.cat/que-fem/dones-futur/ 
 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Dels municipis de l’AMB amb major maduresa. Els resultats dels 
programes és asimètric. 

https://www.grameimpuls.cat/grameimpuls-amb-el-dia-internacional-de-la-dona-i-la-nena-a-la-ciencia/
https://www.instagram.com/p/C8GlfraN2hM/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C8GlfraN2hM/?img_index=1
https://www.grameimpuls.cat/homepage/programes-demprenedoria/?cat=emprenedoria&postid=620&color=bg_color3
https://www.grameimpuls.cat/homepage/programes-demprenedoria/?cat=emprenedoria&postid=620&color=bg_color3
https://laciba.gramenet.cat/
https://laciba.gramenet.cat/que-fem/dones-futur/
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33. Tiana 

Tiana 
Nom del 
programa/Entitat 

 

Jornades T&M Women Market. Fira artesana de dones emprenedores de 
Montgat, Tiana i el Maresme. 

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 

Enllaços https://lalocal.tianat.cat/8-dones-emprenedores-de-tiana-i-
montgat-creen-el-tm-women-market/ 
https://www.montgat.cat/actualitat/agenda/6e-tandm-women-
summer-market.html 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Iniciativa privada amb col·laboració pública, dels 3 municipis 
implicats. 

 

34. Torrelles de Llobregat 

Torrelles de Llobregat 
Nom del 
programa/Entitat 

A Torrelles, les dones aixequem la persiana! 
Bona campanya, ben iniciada i consolidada. Permet la 

visibilització i reconeixement de les emprenedores de Torrelles (en 
el marc del 8M fan una campanya fotogràfica amb elles). 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

Activitat econòmica i turisme 

Enllaços https://www.torrelles.cat/actualitat/noticies/a-torrelles-les-dones-
aixequem-la-persiana.html 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** A destacar aquesta iniciativa per la dimensió del municipi i per 
ser una col·laboració público privada. La iniciativa és privada, però 
compta amb la col·laboració de l’ajuntament. 

 

35. Viladecans 

Viladecans 
Nom del 
programa/Entitat 

Viladecans Women Corporate 
Ofereix a les dones directives i professionals de Viladecans un 

programa de capacitació, acompanyament i creixement cap al 
lideratge en la gestió de la transformació digital de la seva 
organització. 

 
Women meetup 

https://lalocal.tianat.cat/8-dones-emprenedores-de-tiana-i-montgat-creen-el-tm-women-market/
https://lalocal.tianat.cat/8-dones-emprenedores-de-tiana-i-montgat-creen-el-tm-women-market/
https://www.montgat.cat/actualitat/agenda/6e-tandm-women-summer-market.html
https://www.montgat.cat/actualitat/agenda/6e-tandm-women-summer-market.html
https://www.torrelles.cat/actualitat/noticies/a-torrelles-les-dones-aixequem-la-persiana.html
https://www.torrelles.cat/actualitat/noticies/a-torrelles-les-dones-aixequem-la-persiana.html
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Un espai de trobada que promou establir una xarxa de 
contactes entre les dones empresàries i professionals de 
Viladecans,que afavoreix l’aprenentatge mutu, permet l’intercanvi 
de coneixements i experiències, i facilita sinergies i suport entre les 
participants. 

 
Innova-Dona 

Programa específic de suport especialitzat en l'emprenedoria 
femenina de la nostra ciutat. En marxa des de 2018. 
 

Jornades  

Premis  

Àrees /Departaments 
Identificats 

 Empresa té un departament d’Igualtat i empresa 
 

Enllaços https://www.viladecans.cat/ca/igualtatiempresa 
 

Comentaris anotacions 
derivats de la primera 
sessió de treball 

** Un dels ajuntaments referents en matèria d’igualtat. Destaca també 
per les seves bones pràctiques en matèria d’atracció i desenvolupament 
empresarial. 

 

 

Reflexions  
 

El projecte mapa d’emprenedoria femenina ha permès explorar els recursos existents en 

els municipis de l’Àrea Metropolitana. Com dèiem al principi del document, entendre què volem 

mesurar i quines són les seves limitacions ha estat un dels primers passos. 

Existeix un consens en impulsar l’emprenedoria però no tant a realitzar programes de 

foment de l’emprenedoria femenina. Alhora, gran part dels usuaris de programes i 

assessorament de foment a l’emprenedoria dels ajuntaments són dones. Així, no tots els agents 

implicats en el foment de l’emprenedoria veuen adient obrir línies de treball adreçades a dones. 

 

Resum de les aportacions del saló BIZ 
 

En el marc del saló BIZ 2024 es va presentar el mapa de recursos i es va permetre un 

espai de debat i reflexions entorn el foment i el recurs de l’emprenedoria femenina. 

En aquest espai es va parlar de les limitacions de les polítiques públiques que 

determinen el seu èxit o fracàs: el color polític determina l’orientació de les polítiques si hi ha 

una alternança en el govern municipal no hi haurà continuïtat dels projectes o accions; les 

actuacions estan limitades als mandats electorals, per tant, les polítiques són de curta durada; 

l’alineació entre el personal tècnic i polític és imprescindible. 

https://www.viladecans.cat/ca/igualtatiempresa
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El treball transversal entre departaments (igualtat, empresa o desenvolupament 

econòmic) és un actiu perquè polítiques d’impuls a l’emprenedoria femenina sigui exitosa. Es 

reconeix la necessitat que les àrees de desenvolupament econòmic reflexionin respecte als seus 

serveis, personalitzant-los i adaptant-los a les diferents necessitats de les usuàries (de la 

generalització de serveis a la personalització). 

Les particularitats de les emprenedores. Tot i que no hi ha unanimitat en obrir línies 

exclusives d’emprenedoria femenina, existeix un consens generalitzat que el perfil i les 

demandes de l’emprenedora femenina és diferent de la de l’emprenedor. 

Les actuacions sectorials, sobretot adreçades a sectors masculinitzats, d’impuls a 

l’emprenedoria solen tenir molt bona rebuda, tant des del propi ajuntament com des de la 

ciutadania. 

Les xarxes d’empresàries i emprenedores estan molt determinades per les dones que 

les dirigeixen, quan hi ha relleu de junta es pot posar en perill la seva continuïtat. 

Respecte a la col·laboració publicoprivada. Es valora molt positivament tot i que es troba 

a faltar una major implicació de les empreses del territori. Quan les empreses locals participen 

es generen dinàmiques molt positives entre ajuntament, emprenedores i teixit productiu local. 

 

Recomanacions generals 
 Recollint aquestes aportacions, des de l’Observatori recomanem: 

- Mantenir les accions d’impuls i suport a l’emprenedoria 

- Realitzar una atenció diferenciada si no existeixen serveis d’impuls i foment a 

l’emprenedoria femenina. 

- Fugir d’actuacions anuals. Perquè un servei sigui referent ha d’estar consolidat. 

- Accions sectorials de foment d’emprenedoria. Les accions de foment de l’emprenedoria 

en ocupacions masculinitzades poden ser exitoses per a la dinamització local. 

- Foment de xarxes d’empresàries i emprenedores.  Les xarxes són un recurs de suport a 

l’emprenedoria femenina. No només serveix per a consolidar i impulsar l’emprenedoria 

sinó que possibilita la creació de noves iniciatives i col·laboracions entre empreses i, per 

tant, dinamitza l’economia local. 

- Transversalitzar les actuacions. Qualsevol acció des dels serveis de desenvolupament 

econòmic que tingui com a objectiu millorar la situació de les dones en el mercat de 

treball ha de comptar amb la participació de les unitats d’igualtat. La col·laboració 

transversal enriquirà el projecte. 
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Recursos 
 

Recursos generals de suport a l’emprenedoria femenina més enllà de les línies de 

subvencions sol·licitades pels municipis analitzats a l’estudi.  

 

Ministerio de Igualdad 

 

Programa de apoyo empresarial a las mujeres (PAEM) 

El PAEM és un programa d’àmbit nacional promogut per l’Instituto de las Mujeres i les cambres de 

comerç d’Espanya. L’objectiu és prestar assessorament empresarial a dones amb una idea o projecte 

de negoci  o amb un pla de modernització i ampliació d’una empresa ja creada. Aquest programa inclou 

la possibilitat d’optar a finançament a través de microcrèdits sense avals. 

 

Escuela de emprendedoras Juana Millán 

Espai impulsat i finançat per l’Instituto de las Mujeres, i desenvolupant i gestionant pel Grup 

Cooperatiu Tangente, que promou l’autonomia econòmica de les dones a partir de la creació i 

consolidació de projectes empresarials individuals o col·lectius. 

Escola compromesa amb la creació d’empreses o idees de negoci amb una perspectiva econòmica, 

ecològica, solidària i social. 

Persegueix crear un ecosistema de dones emprenedores i empresàries. 

Generalitat de Catalunya 
 

Dona emprèn 

Plataforma d’emprenedoria femenina pensada per ser un canal de comunicació que agrupi tots els 

recursos existents per al talent femení a l’ecosistema emprenedor. 

Subvencions d’emprenedoria femenina al sector digital 

A través dels fons de recuperació europeus, la Secretaria de Polítiques Digitals del Departament 

d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya ha rebut un total de 29,3 milions d’euros per al 

finançament de tres projectes RETECHEls fons RETECH del component 13 que es despleguen a 

Catalunya amb el projecte Tech FabLab suposen un reforç de les línies estratègiques del Pla DonaTIC, i 

concretament de la línia de mesures orientades a potenciar l'ecosistema emprenedor en l’àmbit digital 

i l’emprenedoria digital femenina. 

 

 

https://www.inmujeres.gob.es/areasTematicas/Emprendimiento/ProgApoyoEmpresarial.htm
https://www.inmujeres.gob.es/areasTematicas/Emprendimiento/EscEmpreJuanaMillan.htm
https://empresa.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/empresa-emprenedoria/emprenedoria/femenina/donaempren/index.html
https://politiquesdigitals.gencat.cat/ca/ciutadania/donatic/subvencions-emprenedoria-femenina-sector-digital/index.html
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Diputació de Barcelona 
 

Fem networking: creem xarxa de dones emprenedores 

Activitat formativa recollida al catàleg d’activitats de suport al teixit empresarial de Diputació. 

 

creActives 

Programa per a l’emprenedoria creativa femenina. El programa és gratuït i en línia i promou el 

creixement empresarial i el desenvolupament personal de les dones creadores de la província 

de Barcelona. 2023 primera edició del programa. 

 

Premis Rosa Ma Garriga 

Premis de reconeixement a l’emprenedoria femenina, visibilitzant l’esforç i dedicació que fan 

totes les dones emprenedores de Catalunya impulsats per l’associació Dones pel futur i 

finançats per Diputació de Barcelona. 

 

Àrea Metropolitana de Barcelona 

 

La Plataforma de Serveis a Empreses i Emprenedoria 

La Plataforma de Serveis a Empreses i Emprenedoria de l'Agència de Desenvolupament 

Econòmic de l'AMB reuneix tots els serveis i recursos municipals i supramunicipals disponibles 

en l'àmbit metropolità, de suport al creixement de l'activitat econòmica local en totes les fases 

vitals de l'empresa i de les persones interessades a emprendre. 

Emprenedoria a l'àrea metropolitana de Barcelona 

Estudi de l’IERMB publicat a desembre de 2019. Els objectius d’aquest projecte són: 1) Estudi 

de l’emprenedoria a l’AMB 2016. Aquest estudi vol aproximar el nombre i el perfil dels 

emprenedors autònoms als municipis de l’AMB. 2) Elaboració dels indicadors d’innovació 

tecnològica per a Barcelona i comparació amb altres àmbits geogràfics com la resta AMB, 

resta RMB, Catalunya, Espanya. 

 
 

https://www.diba.cat/web/economieslocals/recull-d-activitats-empresarials
https://www.diba.cat/web/comerc/-/creactives-181
https://somdones.cat/promocions/premis-rosa-maria-garriga/
https://agenciaeconomica.amb.cat/serveis-per-empreses
https://recam.amb.cat/items/70e0c30e-5377-482f-84c4-9e01ebb132a9
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Barcelona Activa 

 

Programa Construïm en Femení 

Aquest programa té una durada de 6 mesos i dona suport a la iniciativa emprenedora des de la 

construcció de la proposta de valor fins a reptes més concrets com el màrqueting i l’accés a 

finançament, potenciant també el desenvolupament d’habilitats personals i fomentant el 

treball en xarxa.    

 

Programa Inicia 

Programa formatiu i d’acompanyament per a nous projectes impulsats per dones emprenedores. 

S’adreça a dones amb idees de negoci o projectes emprenedors que necessiten formació i 

assessorament per posar-lo en marxa. 

 

 

Programa LIDERA 

Des de fa tres dècades, Barcelona Activa ha impulsat la incorporació de les dones en el món de 

l'empresa a través de l'Escola de Dones Emprenedores. Ara, l'escola vol anar més enllà en la lluita 

per la igualtat de gènere i es converteix en LIDERA, ampliant l'oferta de programes i activitats per 

a oferir acompanyament a totes les dones que volen créixer professionalment. 

https://emprenedoria.barcelonactiva.cat/ca/web/guest/programa-dones-impacte-social
https://emprenedoria.barcelonactiva.cat/programa-dones-emprenedores
https://emprenedoria.barcelonactiva.cat/lidera-dones-emprenedores

